Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение
 «Смоленская академия профессионального образования» 
(ОГБПОУ СмолАПО)
 (
ОДОБРЕНО
научно-методическим советом
       Протокол № 04 от 30 декабря 2015г.
___________________________________
) (
УТВЕРЖДАЮ
заместитель директора по УМР
______________________Н.В.Судденкова
«_
____» ______________________ 20
15г.
     
г.
)





КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
на  6  семестр 2015 / 2016  учебного года

ФИО преподавателя: Сиволова О.Г.
Дисциплина:  ПМ 02 МДК 02.01
 Организация работы органов и учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда Российской Федерации
Курс:	3	Группы: 313-Юс
Специальность: 030912 Право и организация социального обеспечения

Общее количество часов на дисциплину по учебному плану: 438 , в том числе аудиторных 292 часа, практических –132 часа, самостоятельная работа 146 часов
Календарно-тематический план составлен в соответствии с учебным планом, утвержденным «__»______201__  года, и программой, утвержденной   «__»_________201__  года.
Преподаватель ___________________   Сиволова О.Г.

                                                      (подпись)                     (ФИО преподавателя)

Календарно-тематический план рассмотрен на заседании кафедры Протокол №  03  от 21декабря 2015г.
Зав.кафедрой  ___________________    Туркина Т.С.
                                                     (подпись)                     (ФИО зав.кафедрой)
	№ п/п
	Календарные сроки изучения темы или № недели
	Наименование разделов и тем
	Кол-во часов на раздел / тему
	Вид занятия
	Наглядные пособия, в том числе технические средства, используемые при изучении темы
	Задания для учащихся, для самостоятельной работы дома
	Примечание
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	6 семестр
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	Раздел 1 ПМ 02. МДК 02.01. Организационное обеспечение деятельности учреждений социальной защиты населения
	58
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	1 неделя
































	Тема 1.1 Система органов социальной защиты населения
1. Социальная защита населения как государственная система, закрепленная в Конституции РФ
2. Организация работы органов социальной защиты населения.
3. Областные, краевые, районные городские органы социальной защиты населения. Правовое положение, задачи, функции, структура
4. Стационарные учреждения (отделения) социального обслуживания, цели их деятельности, задачи, функции.
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	Лекция№1
































	Презентация №1
Проектор
Интерактивная доска






























	№ 1 Галаганов, В.П. Право социального обеспечения [Текст]: Учебник для средних проф. уч. зав. изд. 4-е, перераб. и доп. М.: Академия, 2013.
Стр. 9-30
№ 2 Савинов А.Н.: Организация работы органов социального обеспечения [Текст]: Учебник, М. Форум-инфра-М, 2011
Стр. 6-15
"Конституция Российской Федерации" (принята всенародным голосованием 12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ)
Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "О государственной социальной помощи"
Постановление Правительства РФ от 19.06.2012 N 610 (ред. от 11.11.2013) "Об утверждении Положения о Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации"
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	1 неделя

























	Тема 1.1 Система органов социальной защиты населения
Структура Министерства труда и социальной защиты РФ.
1. Характеристика законодательства регулирующего деятельность Министерства труда и социальной защиты РФ.
2. Центральный аппарат Министерства труда и социальной защиты РФ.
3. Координируемая Служба и внебюджетные Фонды
4. Совещательные и координационные органы
5. Подведомственные организации
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	Семинарское занятие №1























	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»










	№1 стр.45-59
№ 2 стр.21-34
rosmintrud.ru
Постановление Правительства РФ от 19.06.2012 N 610 (ред. от 11.11.2013) "Об утверждении Положения о Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации"
Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» (поручение Председателя Правительства Российской Федерации Д.А. Медведева от 18 мая 2012 г. № ДМ-П12-2838)
Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации» (поручение Председателя Правительства Российской Федерации Д.А. Медведева от 17 мая 2012 г. № ДМ-П12-2805)
	

	2









	1 неделя 









	Тема 1.1 Система органов социальной защиты населения
Анализ основного законодательства,  на основании  которого действуют органы социальной защиты населения. 

	4







	Практическая работа № 1








	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр.45-59
№ 2 стр.21-34
rosmintrud.ru
Постановление Правительства РФ от 19.06.2012 N 610 (ред. от 11.11.2013) "Об утверждении Положения о Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации"

	

	2







	2 неделя 






	Тема 1.1 Система органов социальной защиты населения
Порядок приема и рассмотрения обращений граждан  Министерством труда и социальной защиты

	2






	Практическая работа № 2






	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»
Формы документов

	№1 стр.45-59
№ 2 стр.21-34

rosmintrud.ru
Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 19, ст. 2060; 2010, № 27, ст. 3410; № 31, ст. 4196; 2012, № 31, ст. 4470);
Административный регламент Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по предоставлению государственной услуги «Организация приема граждан, своевременного и полного рассмотрения их обращений, поданных в устной или письменной форме, принятие по ним решений и направление ответов в установленный законодательством Российской Федерации срок», утвержденный приказом Минтруда России от 17.10.2012 г.  № 321н (зарегистрирован в Минюсте России 21.01.2013 г. № 26616).
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	1 неделя
2 неделя























	Тема 1.1 Система органов социальной защиты населения

Самостоятельная работа
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1. Таблица № 1 «Основное законодательство  на основании, которого действуют органы социальной защиты»

2.Схема № 1 «Структура Министерства труда и социальной защиты РФ»
3. Конспект по теме: «Порядок приема и рассмотрения обращений граждан  Министерством труда и социальной защиты»
4.Образец обращения гражданина в Министерство труда и социальной защиты.










	1. Составление Таблицы № 1 
ИСПС «Консультант +» «Гарант»
rosmintrud.ru
2    Составление схемы № 1
rosmintrud.ru

3. Электронное конспектирование
rosmintrud.ru
№1 45-59
4. Формление обращения гражданина в соовтетсвии с требованиями Минтруда РФ
Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 19, ст. 2060; 2010, № 27, ст. 3410; № 31, ст. 4196; 2012, № 31, ст. 4470);
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	2 неделя





















	Тема 1.2. Взаимодействие органов социальной защиты с хозяйственными профсоюзными и другими общественными организациями
1. Формы участия и функции профсоюзов в социальной защите граждан.
2. Всероссийское общество глухих (ВОГ). Всероссийское общество слепых (ВОС). Всероссийское общество инвалидов (ВОИ). Правовое положение, система, задачи и функции.
3. Благотворительные фонды: организация, цели и задачи.
4. Сотрудничество органов социальной защиты и социального обеспечения РФ с международными организациями.
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	Лекция№2





















	
Презентация №2 
Проектор

Интерактивная доска




















	№1 стр. 31-44
№ 2 стр.35-45

Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "О государственной социальной помощи"

Федеральный закон от 12.01.1996 N 10-ФЗ (ред. от 02.07.2013) "О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности"

Постановление Правительства РФ от 17 марта 2011 г. N 175 "О государственной программе Российской Федерации "Доступная среда" на 2011 - 2015 годы"
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	2 неделя





















	Тема 1.2. Взаимодействие органов социальной защиты с хозяйственными профсоюзными и другими общественными организациями
Сотрудничество органов социальной защиты и социального обеспечения РФ с внутригосударственными и международными организациями.
1. Принятие международных актов в качестве источников социального обеспечения и социальной защиты РФ.
2. Взаимодействие органов социальной защиты с ВОЗ, МОТ.
3. Взаимодействие органов социальной защиты с МАСО, ООН.
4. Формы участия и функции профсоюзов в социальной защите граждан.


	4


















	Семинарское занятие №2





















	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»








	№1 стр. 31-44
№ 2 стр.35-45

Генеральное соглашение между общероссийскими объединениями профсоюзов, общероссийскими объединениями работодателей и Правительством Российской Федерации на 2014 – 2016 годы

Приказ Минтруда России №723 от 10 декабря 2013 г. —
«Об организации работы по межведомственному взаимодействию федеральных государственных учреждений медико-социальной экспертизы с психолого-медико-педагогическими комиссиями»

"Европейская социальная хартия (пересмотренная)" (принята в г. Страсбурге 03.05.1996)

	

	3






	2 неделя





	Тема 1.2. Взаимодействие органов социальной защиты с хозяйственными профсоюзными и другими общественными организациями
Изучение правоустанавливающих документов для деятельности: Всероссийское общество глухих (ВОГ). Всероссийское общество слепых (ВОС). Всероссийское общество инвалидов (ВОИ)
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	Практическая работа №3




	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 31-44
№ 2 стр.35-45

http://www.voginfo.ru/dokumenty.html
Устав ВОГ
http://www.vos.org.ru/
Устав ВОС
http://www.voi.ru/
Устав ВОИ
	

	
3
















	       2 неделя















	Тема 1.2. Взаимодействие органов социальной защиты с хозяйственными профсоюзными и другими общественными организациями

Самостоятельная работа
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1. Благотворительные фонды: организация, цели и задачи.
2.Сравнительный анализ уставов ВОГ, ВОС, ВОИ
3. Значение международных актов как источников права социальной защиты










	1.  Выполнение электронного конспекта
2.  Выполнение таблицы № 2
http://www.voginfo.ru/dokumenty.html
Устав ВОГ
http://www.vos.org.ru/
Устав ВОС
http://www.voi.ru/
Устав ВОИ
3.  Написание реферата
"Европейская социальная хартия (пересмотренная)" (принята в г. Страсбурге 03.05.1996)
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	3 неделя























	Тема 1.3. Планирование и организация работы  органов социальной защиты по приему граждан и рассмотрению обращений
1. Значение планирования работы в органах социальной защиты населения и Пенсионного фонда РФ.
2. Виды планирования. Годовые планы основных мероприятий, трудового устройства и материально-бытового обслуживания пенсионеров, повышения квалификации работников.
3. Квартальные планы, личные планы специалистов.
4. Методика составления годовых и квартальных планов, организация их выполнения.
5. Организация и порядок работы с письмами, жалобами и заявлениями граждан.
6. Организация приема граждан.
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	Лекция№3
























	Презентация №3
Проектор
Интерактивная доска












	№ 1 стр. 45-59
№ 2 стр. 53-68

Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 19, ст. 2060; 2010, № 27, ст. 3410; № 31, ст. 4196; 2012, № 31, ст. 4470);

rosmintrud.ru
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	2 неделя
3 неделя
























	Тема 1.3. Планирование и организация работы  органов социальной защиты по приему граждан и рассмотрению обращений
Организация и порядок работы с письмами, жалобами и заявлениями граждан.
1. Прием, регистрация, рассмотрение и разрешение писем, жалоб и заявлений граждан. Этапы работы.
2. Методика анализа письменных и устных обращений граждан.
3. Организация и формы контроля за соблюдением законодательства о порядке прохождения писем, жалоб, заявлений и их рассмотрением.
4. Организация приема граждан. Формы учета этой работы.
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	Семинарское занятие №3
























	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»
Формы документов









	№ 1 стр. 45-59
№ 2 стр. 53-68

Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 19, ст. 2060; 2010, № 27, ст. 3410; № 31, ст. 4196; 2012, № 31, ст. 4470);
rosmintrud.ru













	

	4










	3 неделя










	
Тема 1.3. Планирование и организация работы  органов социальной защиты по приему граждан и рассмотрению обращений
Составление годового плана мероприятий по социальной защите.





	2








	Практическая работа №4









	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»


	№ 1 стр. 45-59
№ 2 стр. 53-68
rosmintrud.ru

Приказ Минтруда России №650 от 29 декабря 2012 г.
Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения (2013-2018 годы)»

	

	4







	3 неделя
4 неделя






	Тема 1.3. Планирование и организация работы  органов социальной защиты по приему граждан и рассмотрению обращений
Составление одного из видов обращений граждан (заявление, жалобы, письмо)

	4





	Практическая работа №5





	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»
Формы документов
	№ 1 стр. 45-59
№ 2 стр. 53-68

rosmintrud.ru

Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 19, ст. 2060; 2010, № 27, ст. 3410; № 31, ст. 4196; 2012, № 31, ст. 4470);
rosmintrud.ru

	

	4





	4 неделя





	Самостоятельная работа
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	1.Порядок работы с обращениями граждан в органах социальной защиты.










2. Схема № 2 «Порядок работы с обращениями граждан в органах социальной защиты.

3.Виды обращений граждан: заявление, жалоба, письмо.



4. План мероприятий по социальной защите

5. Консультирование 

	1. Выполнение электронного конспекта
Федеральный закон от 2 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 19, ст. 2060; 2010, № 27, ст. 3410; № 31, ст. 4196; 2012, № 31, ст. 4470);
rosmintrud.ru

2. Выполнение Схемы № 2
rosmintrud.ru

3. Выполнение образцов заявления, жалобы письма на основании  предложенной практической ситуации.
rosmintrud.ru

4.Составление плана мероприятий по социальной защите
 5. Решение практических ситуаций

	

	5



















	4 неделя



















	Тема 1.4. Организация справочно-кодификационной работы 
1. Понятие, значение и задачи справочно-кодификационной работы.
2. Основные формы систематизации законодательства и их характеристика.
3. Организация формы и методы пропаганды законодательства.
4. Задачи, функции о роль специалистов в организации и проведении справочно-кодификационной работы и правовой пропаганды.








	4
















	Лекция№4




















	Презентация №4
Интерактивная доска
Проектор
















	№ 1 стр. 45-59
№ 2 стр. 69-81

Указ Президента РФ от 15.03.2000 N 511 (ред. от 28.06.2005) "О классификаторе правовых актов"
rosmintrud.ru

Васильева Ю.В. Кодификация российского законодательства о социальном обеспечении: теоретические и практические проблемы: Монография. Пермь, 2009.-21,16 п.л.

Приказ Минсоцобеспечения РСФСР от 03.03.1989 N 42
"О справочно-кодификационной работе по законодательству о социальном обеспечении в органах социального обеспечения"

	

	5






	4 неделя






	Тема 1.4. Организация справочно-кодификационной работы 
Ведение картотеки по законодательству о пенсиях и пособиях.  Учет нормативных актов на ПВЭМ.

	4






	Практическая работа №6







	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№ 1 стр. 45-59
№ 2 стр. 69-81

Указ Президента РФ от 15.03.2000 N 511 (ред. от 28.06.2005) "О классификаторе правовых актов"
rosmintrud.ru

	

	5


	4 неделя


	Тема 1.4. Организация справочно-кодификационной работы 

Правила ведения контрольных экземпляров законов.


	4



	Практическая работа №7


	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»


	№ 1 стр. 45-59
№ 2 стр. 69-81

Указ Президента РФ от 15.03.2000 N 511 (ред. от 28.06.2005) "О классификаторе правовых актов"
rosmintrud.ru


	

	5
	4 неделя

	Самостоятельная работа
	

6


	
1. Организация формы и методы пропаганды законодательства.

2. Правила ведения контрольных экземпляров законов.






3. Ведение картотеки по законодательству о пенсиях и пособиях.
	
1. Конспектирование
Организация формы и методы пропаганды законодательства.
2. Оформление контрольного экземпляра закона
Приказ Минсоцобеспечения РСФСР от 03.03.1989 N 42
"О справочно-кодификационной работе по законодательству о социальном обеспечении в органах социального обеспечения"

3.Оформление образца картотеки
rosmintrud.ru

	

	6
	
	Раздел 2 ПМ 02. МДК 02.01  Организация деятельности территориальных органов социальной защиты населения
	58
	
	
	
	

	6
























	5 неделя
























	Тема 2.1. Должностные обязанности работников районного (городского) органа социальной защиты населения
1. Распределение функций между работниками районного (городского) органа социальной защиты населения.
2. Квалификационные характеристики по должностям работников бюджетных учреждений и организаций органов социальной защиты населения РФ.
3. Права и обязанности руководителя органа социальной защиты населения. Квалификационные требования.
4. Организация и контроль работы подчиненного руководителю аппарата.





	4




















	Лекция№5
























	Презентация №5
Интерактивная доска
Проектор
















	№1 стр.60-82
№ 2 стр. 85-91
rosmintrud.ru

Приказ Минтруда России №792 от 31 декабря 2013 г. —
«Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания»

Приказ Минтруда России №724н от 10 декабря 2013 г. —
«Об утверждении положения о комиссии Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению федеральных государственных гражданских служащих и работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, и урегулированию конфликта интересов»
	

	6








	4 неделя








	Тема 2.1. Должностные обязанности работников районного (городского) органа социальной защиты населения

Квалификационные требования по должностям работников органов социальной защиты населения.
1. Квалификационная характеристика должности руководителя органа социальной защиты населения.
2. Квалификационные требования, предъявляемые к должностям главного и ведущего специалиста.
3. Квалификационные требования, предъявляемые к должности специалиста.
4. Координация работы главных специалистов, ведущих специалистов, специалистов и сотрудников отделов.
	
4








	
Семинарское занятие №4







	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»
Должностные инструкции по должностям
	№1 стр.60-82
№ 2 стр. 85-91

rosmintrud.ru

Приказ Минтруда России №792 от 31 декабря 2013 г. —
«Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания»

«Об утверждении квалификационных характеристик должностей руководителей, специалистов и других служащих системы социальной защиты и занятости населения» от 16 мая 2003 года № 101-п
Постановление Минтруда РФ от 12.10.1994 N 66 (ред. от 31.05.2001) "О согласовании разрядов оплаты труда и тарифно-квалификационных характеристик по должностям работников бюджетных учреждений и организаций службы социальной защиты населения Российской Федерации"

	

	6











	5 неделя











	Тема 2.1. Должностные обязанности работников районного (городского) органа социальной защиты населения

Должностные инструкции руководителя органа социальной защиты населения главного и ведущего специалистов, специалиста.




	6










	Практическая работа №8











	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»



	№1 стр.60-82
№ 2 стр. 85-91
rosmintrud.ru

Постановление Минтруда РФ от 12.10.1994 N 66 (ред. от 31.05.2001) "О согласовании разрядов оплаты труда и тарифно-квалификационных характеристик по должностям работников бюджетных учреждений и организаций службы социальной защиты населения Российской Федерации"

	

	6






	5 неделя






	Тема 2.1. Должностные обязанности работников районного (городского) органа социальной защиты населения

Самостоятельная работа

	8




	1. Схема № 3 Структура территориальных органов социальной защиты населения
2. Кодекс этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания





3.Сравнительная характеристика должностных  инструкций руководителя органа социальной защиты населения главного и ведущего специалистов, специалиста.



4.Консультирование требований по должностям работников органов социальной защиты населения
	1. Составление Схемы № 3
rosmintrud.ru
Выполнение реферата
Приказ Минтруда России №792 от 31 декабря 2013 г. —
«Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения работников органов управления социальной защиты населения и учреждений социального обслуживания»

3. выполнение таблицы № 3
«Об утверждении квалификационных характеристик должностей руководителей, специалистов и других служащих системы социальной защиты и занятости населения» от 16 мая 2003 года № 101-п
4.Решение правовых ситуаций

	

	
7
































	6 неделя






























	Тема 2.2. Подготовка личных дел получателей пособий 
1.Значение правильной подготовки личного дела получателя пособия. Этапы подготовки личного дела.
2.Особенности подготовки личных дел получателей ежемесячных пособий на детей.
3.Особенности формирования личных дел получателей пособий одиноких матерей, на детей военнослужащих срочной службы, на детей, родители которых уклоняются от уплаты алиментов.
4.Особенности оформления документов и распоряжений руководителя отдела при назначении, перерасчете, прекращении выплаты пособия.





	4
























	Лекция№6




























	Презентация №6
Интерактивная доска
Проектор


























	№ 1 стр. 114-12
№ 2 стр. 92-110

Федеральный закон от 17.07.1999 N 178-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "О государственной социальной помощи"

Постановление Минтруда РФ от 23.10.2003 N 73 "Об утверждении Норм времени на работы по назначению и выплате государственных пособий гражданам, имеющим детей, выполняемые органами социальной защиты населения"
Закон Смоленской области от 01.12.2004 N 83-з (ред. от 20.06.2013) "О государственном ежемесячном пособии на ребенка в Смоленской области" (принят Смоленской областной Думой 24.11.2004)
Постановление от 26. 04. 2007 №147 Об утверждении Административного регламента предоставления Департаментом Смоленской области по социальному развитию государственной услуги «Назначение и выплата государственных пособий гражданам»


	

	7























	5 неделя






















	Тема 2.2. Подготовка личных дел получателей пособий 
Порядок подготовки личного дела получателя пособия
1. Инструкции о порядке оформления и ведения личных дел получателей всех видов социальных пособий.
2. Порядок приема и регистрации заявления и документов для назначения всех видов социальных пособий
3. Подготовка документов для назначения социального пособия
4. Порядок оформления перерасчета размера социального пособия
5. Порядок снятия и постановки на учет получателя социального пособия
	4



















	Семинарское занятие №5






















	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»
Формы документов







	№ 1 стр. 114-12
№ 2 стр. 92-110

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 июня 2012 г. № 10н «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными»

Административный регламент предоставления Департаментом Смоленской области по социальному развитию государственной услуги "Назначение и выплата ежемесячной денежной выплаты многодетным семьям, проживающим на территории Смоленской области"


	

	7





















	6 неделя






















	Тема 2.2. Подготовка личных дел получателей пособий 
Оформление личного дела получателя пособия


















	8


















	Практическая работа №9





















	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»
Формы документов







	№ 1 стр. 114-12
№ 2 стр. 92-110
Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 июня 2012 г. № 10н «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными»

Административный регламент предоставления Департаментом Смоленской области по социальному развитию государственной услуги "Назначение и выплата ежемесячной денежной выплаты многодетным семьям, проживающим на территории Смоленской области"


	

	7











	6 неделя











	Тема 2.2. Подготовка личных дел получателей пособий 

Самостоятельная работа










	
6










	1. Порядок оформления перерасчета размера социального пособия
2. Этапы подготовки личного деля получателя пособия
3.   Документы для оформления личного дела получателя пособия










4. Личное дело получателя пособия









5. Консультирование
	1. Электронное конспектирование

2. Составление схемы № 4

3. Составление основных форм документов
Постановление от 26. 04. 2007 №147 Об утверждении Административного регламента предоставления Департаментом Смоленской области по социальному развитию государственной услуги «Назначение и выплата государственных пособий гражданам»

4.  Оформление личного дела получателя пособия (2 варианта на выбор)
Постановление от 26. 04. 2007 №147 Об утверждении Административного регламента предоставления Департаментом Смоленской области по социальному развитию государственной услуги «Назначение и выплата государственных пособий гражданам»
5. Решение практических ситуаций

	

	8





















	7 неделя
8 неделя






















	Тема 2.3. Организация работы районного (городского) отдела по трудоустройству и профессиональному обучению инвалидов 
1.Система трудоустройства инвалидов в РФ.
2.Органы социальной защиты населения как организаторы трудового устройства инвалидов и пенсионеров. Формы трудового устройства.
3.Этапы работы по трудоустройству.
4.Работа с Центром занятости и предприятиями, учреждениями, организациями по вопросам трудоустройства инвалидов и пенсионеров.
5.Разработка на предприятиях перечней профессий и должностей, подлежащих преимущественному замещению инвалидами.
	6


















	Лекция№7





















	Презентация №7
Интерактивная доска
Проектор














	№1 стр. 126-134
Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
Федеральный закон от 02.08.1995 N 122-ФЗ (ред. от 25.11.2013) "О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов"

http://www.voi.ru/











	

	8





























	6 неделя
7 неделя

























	Тема 2.3. Организация работы районного (городского) отдела по трудоустройству и профессиональному обучению инвалидов 
Организация трудоустройства и обучения инвалидов.
1.Учет инвалидов, которые могут участвовать в трудовой деятельности.
2.Трудовое устройство инвалидов в специальных цехах или на специализированных предприятиях.
3. Организация надомного труда инвалидов.
3. Система профессионального обучения инвалидов.
4.Организация  работы в районном (городском) органе социальной защиты населения по профессионально-техническому обучению инвалидов, порядок оформления документов.

	4























	Семинарское занятие №6



























	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»











	№1 стр. 126-134
Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"

Федеральный закон от 02.08.1995 N 122-ФЗ (ред. от 25.11.2013) "О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов"

http://www.voi.ru/


















	

	8











	8 неделя











	Тема 2.3. Организация работы районного (городского) отдела по трудоустройству и профессиональному обучению инвалидов 
Оформление документов по направлению на обучение и трудоустройство инвалидов.


	6








	Практическая работа №10








	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 126-134
Приказ Минтруда России от 29.06.2012 N 10н (ред. от 22.10.2013) "Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными" (Зарегистрировано в Минюсте России 25.07.2012 N 25012)
http://www.voi.ru/

	

	8










	7-8 неделя










	Тема 2.3. Организация работы районного (городского) отдела по трудоустройству и профессиональному обучению инвалидов 

Самостоятельная работа









	8








	1. Этапы работы по трудоустройству.

2. Учет инвалидов, которые могут участвовать в трудовой деятельности.
3. Формы документов для направления на обучение и трудоустройство инвалидов.






4. Консультирование
	
1.  Составление схемы №5

2.  Электронное конспектирование


3.  Оформление документов по направлению на обучение и трудоустройство инвалидов
Федеральный закон от 02.08.1995 N 122-ФЗ (ред. от 25.11.2013) "О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов"
4. Решение правовых ситуаций
	

	9



















	8 неделя
 9 неделя


















	Тема 2.4. Организация работы по материально-бытовому и социальному обслуживанию пенсионеров и других установленных категорий граждан 
1.Организация социального обслуживания граждан.
2.Задачи, функции, формы и методы организации работы специалистов отдела по вопросам протезирования граждан, предоставления инвалидам специальных транспортных средств, помещения граждан в стационарные учреждения.
3.Система социальных служб. Виды и характеристика услуг.
4.Организация работы по обеспечению санаторно-курортным лечением и отдыхом.
	4












	Лекция№8













	Презентация №8
Интерактивная доска
Проектор






	№1 стр. 60-82
Федеральный закон №442-ФЗ от 28 декабря 2013 г. —
«Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»
Приказ Минтруда России №678н от 18 ноября 2013 г. —
«Об утверждении профессионального стандарта «Руководитель организации социального обслуживания»»
Приказ Минтруда России №677 н от 18 ноября 2013 г. —
«Об утверждении профессионального стандарта «Социальный работник»»

Приказ Минздравсоцразвития России №295н от 11 апреля 2011 г. "Об утверждении Административного регламента по предоставлению государственной услуги по проведению медико-социальной экспертизы"
	

	9










	8  неделя










	Тема 2.4. Организация работы по материально-бытовому и социальному обслуживанию пенсионеров и других установленных категорий граждан 
Система социальных служб.
1. Территориальные Центры обслуживания пенсионеров.
2. Виды и характеристика предоставляемых услуг.
3. Перечень категорий населения нуждающихся в социальном обслуживании.
4. Организация обслуживания престарелых и одиноких граждан на дому.
	2










	Семинарское занятие №7











	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»



	№1 стр. 60-82

Федеральный закон №442-ФЗ от 28 декабря 2013 г. —
«Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»

Федеральный закон от 12.01.1995 N 5-ФЗ (ред. от 25.11.2013) "О ветеранах"




	

	9








	8 неделя








	Тема 2.4. Организация работы по материально-бытовому и социальному обслуживанию пенсионеров и других установленных категорий граждан 
Обобщение практики применения законодательства по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты населения. Решение практических ситуаций.
	6







	Практическая работа №11








	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»


	№1 стр. 60-82

Федеральный закон №442-ФЗ от 28 декабря 2013 г. —
«Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»

	

	9













	8- 9 неделя













	Тема 2.4. Организация работы по материально-бытовому и социальному обслуживанию пенсионеров и других установленных категорий граждан 

Самостоятельная работа








	6










	1. Организация обслуживания престарелых и одиноких граждан на дому.
2. Система социальных служб. Виды и характеристика услуг..
3. Консультирование







	1. Электронное коспектирвоание
Федеральный закон №442-ФЗ от 28 декабря 2013 г. —
«Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»

Приказ Минтруда России №678н от 18 ноября 2013 г. —
«Об утверждении профессионального стандарта «Руководитель организации социального обслуживания»»
2. Составление схемы № 6
3. Решение правовых ситуаций
	

	
	
	Раздел 3 ПМ 02. МДК 02.01  Организационное обеспечение деятельности органов Пенсионного фонда Российской Федерации
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	10





















	9 неделя
10 неделя



















	Тема 3.1. Органы пенсионного обеспечения Российской Федерации
1.Пенсионный фонд РФ. Порядок образования, правовые основы деятельности.
2.Функции Пенсионного фонда РФ, его структура.
3.Порядок формирования и расходования средств Пенсионного фонда РФ.
4. Организация и ведение персонифицированного учета для целей государственного пенсионного страхования. Технология персонифицированного учета.


	4

















	Лекция№9





















	Презентация №9
Интерактивная доска
Проектор














	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 143-158
Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации"

Федеральный закон от 01.04.1996 N 27-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования"
Положение от 11 декабря 2007 г.
О Пенсионном Фонде Российской Федерации (России) 
(в ред. Указа Президента РФ от 24.12.1993 N 2288; Федерального закона от 05.05.1997 N 77-ФЗ) )

Федеральный закон от 7 мая 1998 г. N 75-ФЗ "О негосударственных пенсионных фондах" (с изменениями и дополнениями)
	

	10








	9 неделя

	Тема 3.1. Органы пенсионного обеспечения Российской Федерации
Правовые основы деятельности негосударственных пенсионных фондов.
1. Создание негосударственных пенсионных фондов, государственная регистрация и лицензирование их деятельности.
2. Органы управления негосударственных пенсионных фондов, контроль за их деятельностью.
3. Формирование и расходование средств негосударственных пенсионных фондов.
4. Реорганизация и ликвидация негосударственных пенсионных фондов.
	6







	Семинарское занятие №8







	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 143-158
Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации"

Федеральный закон от 01.04.1996 N 27-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования"

Федеральный закон от 7 мая 1998 г. N 75-ФЗ "О негосударственных пенсионных фондах" (с изменениями и дополнениями)
	

	10



























	9 неделя
10 неделя


























	Тема 3.1. Органы пенсионного обеспечения Российской Федерации
Организация и ведение персонифицированного учета для целей государственного пенсионного страхования.
1. Организация и ведение индивидуального (персонифицированного) учета для целей обязательного пенсионного страхования
2. Организаций работы региональных отделений Пенсионного фонда РФ по актуализации информационной базы персонифицированного учета (сбор и обработка индивидуальных сведений, обеспечение их достоверности)
3. Основные формы документов для ведения работ по персонифицированному учету
4. Использование информационной базы персонифицированного учета для назначения (перерасчета) пенсий
	8
























	Семинарское занятие №9




























	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»






















	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 143-158
Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации"
Федеральный закон от 01.04.1996 N 27-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования"

Федеральный закон от 7 мая 1998 г. N 75-ФЗ "О негосударственных пенсионных фондах" (с изменениями и дополнениями)












	

	10















	10 неделя















	Тема 3.1. Органы пенсионного обеспечения Российской Федерации
Изучение основных форм взаимодействия Пенсионного фонда РФ и негосударственных пенсионных фондов (изучение документов)




	4












	Практическая работа №12













	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»









	№1 стр. 83-113
Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации"
Федеральный закон от 01.04.1996 N 27-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования"

Федеральный закон от 7 мая 1998 г. N 75-ФЗ "О негосударственных пенсионных фондах" (с изменениями и дополнениями)
	

	10 














	11 неделя














	Тема 3.1. Органы пенсионного обеспечения Российской Федерации
Основные формы документов для ведения работ по персонифицированному учету






	6













	Практическая работа №13














	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»





	№1 стр. 83-113
Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации"
Федеральный закон от 01.04.1996 N 27-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования"

Федеральный закон от 7 мая 1998 г. N 75-ФЗ "О негосударственных пенсионных фондах" (с изменениями и дополнениями)
	

	10








	11  неделя








	Тема 3.1. Органы пенсионного обеспечения Российской Федерации
Использование информационной базы персонифицированного учета для назначения (перерасчета) пенсий


	4







	Практическая работа №14







	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 83-113
Федеральный закон от 15.12.2001 N 167-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации"
Федеральный закон от 01.04.1996 N 27-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования"

Федеральный закон от 7 мая 1998 г. N 75-ФЗ "О негосударственных пенсионных фондах" (с изменениями и дополнениями)
	

	10

























	10 неделя

	Тема 3.1. Органы пенсионного обеспечения Российской Федерации

Самостоятельная работа





















	12





















	1. Организация и ведение персонифицированного учета для целей государственного пенсионного страхования. Технология персонифицированного учета.
2. Правовой статус негосударственных пенсионных фондов.


3. Основные формы документов для ведения работ по персонифицированному учету

4. Использование информационной базы персонифицированного учета для назначения (перерасчета) пенсий







	1. Электронное конспектирование



2. Подготовка доклада
Федеральный закон от 7 мая 1998 г. N 75-ФЗ "О негосударственных пенсионных фондах" (с изменениями и дополнениями)

3. Формирование пакета документов для ведения работ по персонифицированному учету


4. Оформление данных, вносимых в информационную базу персонифицированного учета для назначения (перерасчета) пенсий
Федеральный закон от 01.04.1996 N 27-ФЗ (ред. от 28.12.2013) "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования"




	

	11



































	10 неделя
11 неделя


































	Тема 3.2. Координация и взаимодействие органов и учреждений социальной защиты населения, Пенсионного фонда РФ с органами местного самоуправления, профсоюзными и другими общественными организациями, предприятиями, учреждениями и организациями
1. Основные направления сотрудничества и координации органов социальной защиты населения и Пенсионного фонда РФ с отраслевыми министерствами и ведомствами, предприятиями, учреждениями, профсоюзными организациями, Советами ветеранов войны и труда, благотворительными фондами.
2. Участие органов социальной защиты населения в решении вопросов градостроительства, создания рабочих мест на производстве, бытового обслуживания пенсионеров и инвалидов.
3. Взаимодействие органов Пенсионного фонда РФ с банками, органами Министерства по налогом и сборам России, Федерального казначейства, органами исполнительной власти субъектов РФ.
4. Координация и взаимодействие органов и учреждений социальной защиты населения, Пенсионного фонда другими общественными организациями, предприятиями, учреждениями и организациями
	4





























	Лекция№10



































	Презентация №10
Интерактивная доска
Проектор





























	№1 стр. 83-113
Положение от 11 декабря 2007 г.
О Пенсионном Фонде Российской Федерации (России) 

(в ред. Указа Президента РФ от 24.12.1993 N 2288; Федерального закона от 05.05.1997 N 77-ФЗ) )

Федеральный  закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»























	

	11








































	12 неделя








































	Тема 3.2. Координация и взаимодействие органов и учреждений социальной защиты населения, Пенсионного фонда РФ с органами местного самоуправления, профсоюзными и другими общественными организациями, предприятиями, учреждениями и организациями
Координация и взаимодействие органов и учреждений социальной защиты населения, Пенсионного фонда другими общественными организациями, предприятиями, учреждениями и организациями 
1. Анализ методики взаимодействия КДН и ЗП и органов и учреждений социального обеспечения населения.
2. Обзор федерального законодательства, международного законодательства о взаимодействии КДН и ЗП и органов и учреждений социального обеспечения населения.
3. Административный регламент межведомственного взаимодействия органов и учреждений образования, социальной защиты населения, труда и занятости населения, медико-социальной экспертизы по организации поддержки  и сопровождения профессиональной подготовки, трудоустройства и трудовой деятельности выпускников образовательных учреждений с ограничениями жизнедеятельности.
	6

































	Семинарское занятие №10
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	№1 стр. 83-113
Положение от 11 декабря 2007 г.
О Пенсионном Фонде Российской Федерации (России) 

(в ред. Указа Президента РФ от 24.12.1993 N 2288; Федерального закона от 05.05.1997 N 77-ФЗ) )

Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»

























	

	11





	12 неделя





	Тема 3.2. Координация и взаимодействие органов и учреждений социальной защиты населения, Пенсионного фонда РФ с органами местного самоуправления, профсоюзными и другими общественными организациями, предприятиями, учреждениями и организациями
Порядок регламент межведомственного взаимодействия органов  и учреждений образования, социальной защиты населения, труда и занятости населения

	8





	Практическая работа №15




	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 83-113
Положение от 11 декабря 2007 г.
О Пенсионном Фонде Российской Федерации (России) 

(в ред. Указа Президента РФ от 24.12.1993 N 2288; Федерального закона от 05.05.1997 N 77-ФЗ) )

Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»







	

	11










	11-12 неделя









	Тема 3.2. Координация и взаимодействие органов и учреждений социальной защиты населения, Пенсионного фонда РФ с органами местного самоуправления, профсоюзными и другими общественными организациями, предприятиями, учреждениями и организациями
Самостоятельная работа

	12








	1. Консультирвоание








2. Обзор федерального законодательства, международного законодательства о взаимодействии КДН и ЗП и органов и учреждений социального обеспечения населения.
	
1. Решение правовых ситуаций
Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»

Положение от 11 декабря 2007 г.
О Пенсионном Фонде Российской Федерации (России) 

2. Систематизация федерального законодательства, международного законодательства о взаимодействии КДН и ЗП и органов и учреждений социального обеспечения населения.

	

	12

























	11 неделя
12 неделя

























	Тема 3.3. Должностные обязанности работников (городского) органа Пенсионного фонда РФ
1.Распределение функций между работниками районного (городского) органа Пенсионного фонда РФ.
2.Должностные   обязанности руководителя районного(городского) органа.
3.Организация работы руководителя. Распределение обязанностей между руководителями и заместителями структурных подразделений.
4.Организация и контроль работы подчиненного аппарата.
5.Организация приема посетителей, работа с письменными обращениями
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	Лекция№11


























	Презентация №11
Интерактивная доска
Проектор





















	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 157-183
Положение от 11 декабря 2007 г.
О Пенсионном Фонде Российской Федерации (России) 

Постановление Правления ПФР от 15 января 2007 г. № 5п “Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации работников системы Пенсионного фонда Российской Федерации”

http://www.pfrf.ru/















	

	12

























	13 неделя
























	Тема 3.3. Должностные обязанности работников (городского) органа Пенсионного фонда РФ
Квалификационные требования по должностям работников органов Пенсионного фонда РФ.
1. Должностные обязанности руководителя, главного, ведущего специалистов, специалистов отдела назначения, перерасчета и выплаты пенсий. Квалификационные требования.
2. Должностные обязанности начальника, главного, ведущего специалистов, специалистов отделения персонифицированного учета. Квалификационные требования.
3. Должностные обязанности начальника, главного, ведущего специалистов, специалистов отдела уполномоченных. Квалификационные требования.
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	Семинарское занятие №11
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	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 157-183

http://www.pfrf.ru/

Постановление Правления ПФР от 15 января 2007 г. № 5п “Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации работников системы Пенсионного фонда Российской Федерации”















	

	13







	13 неделя
        14 неделя







	Тема 3.3. Должностные обязанности работников (городского) органа Пенсионного фонда РФ
  Организация приема посетителей, работа с письменными обращениями районного (городского) органа Пенсионного фонда РФ.

	6







	Практическая работа №16







	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 157-183
http://www.pfrf.ru/






	

	13
	14 неделя
	Тема 3.3. Должностные обязанности работников (городского) органа Пенсионного фонда РФ
 Составление письменного обращения гражданина в районного (городского) органа Пенсионного фонда РФ.

	6
	Практическая работа №17
	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 157-183
http://www.pfrf.ru/
	

	13







	14 неделя







	Тема 3.3. Должностные обязанности работников (городского) органа Пенсионного фонда РФ
Должностные инструкции по должностям работников органов Пенсионного фонда РФ.

	4






	Практическая работа №18






	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 157-183
http://www.pfrf.ru/
Постановление Правления ПФР от 15 января 2007 г. № 5п “Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации работников системы Пенсионного фонда Российской Федерации”
	

	13



















	15 неделя



















	Тема 3.3. Должностные обязанности работников (городского) органа Пенсионного фонда РФ

Самостоятельная работа














	12

















	
1. Обращение гражданина в районного (городского) органа Пенсионного фонда РФ.





2. Организация приема посетителей, работа с письменными обращениями районного (городского) органа Пенсионного фонда РФ.


3. Должностные инструкции по должностям работников органов Пенсионного фонда РФ.
4. Консультирвоание


	1. Составление письменного обращения гражданина в районного (городского) органа Пенсионного фонда РФ.
http://www.pfrf.ru/


2. Электронное конспектирование.




3. Сравнительный анализ должностных инструкций.


4. Решение правовых ситуаций


	

	14



















	13 неделя
14 неделя



















	Тема 3.4. Подготовка пенсионных дел
1. Значение правильной подготовки пенсионного дела. Этапы подготовки.
2. Организация приема и регистрации заявлений и представлений к назначению пенсий.
3. Требования, предъявляемые к документам при их осмотре, способы распознавания недостоверных документов, методы проверки обоснованности выдачи документов для назначения пенсий.
4. Подготовка пенсионных дел для комиссии по назначению пенсий. Порядок рассмотрения пенсионных дел комиссией.
5. Оформление и контроль перерасчетов назначенных пенсий, приостановление и возобновление выплаты пенсий.
	6
















	Лекция№12


















	Презентация №12
Интерактивная доска
Проектор










	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 157-183

http://www.pfrf.ru/


















	

	14












	14 неделя
15 неделя










	Тема 3.4. Подготовка пенсионных дел
Проверка документов в пенсионном деле.
1. Методика проверки документов о наличии у заявителя права на пенсию, стаже работы, о заработке, о праве на повышение пенсий.
2.  Порядок оформления пенсионного дела.
3. Методы проверки подготовленного пенсионного дела на компьютере.
4. Проверка правильности оформления пенсионного дела ведущими, главными специалистами, начальниками отделов.

	6










	Семинарское занятие №12











	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»







	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 157-183

http://www.pfrf.ru/

Постановление Минтруда РФ N 17, ПФ РФ N 19пб от 27.02.2002 (ред. от 28.04.2010) "Об утверждении Правил обращения за пенсией, назначения пенсии и перерасчета размера пенсии, перехода с одной пенсии на другую в соответствии с Федеральными законами "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 31.05.2002 N 3491)

	

	14
















	15неделя















	Тема 3.4. Подготовка пенсионных дел
Оформление пенсионного дела, его юридическая оценка






	10












	Практическая работа №19














	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»
Образец пенсионного дела







	№1 стр. 83-113
№ 2 стр. 157-183

http://www.pfrf.ru/

Постановление Минтруда РФ N 17, ПФ РФ N 19пб от 27.02.2002 (ред. от 28.04.2010) "Об утверждении Правил обращения за пенсией, назначения пенсии и перерасчета размера пенсии, перехода с одной пенсии на другую в соответствии с Федеральными законами "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 31.05.2002 N 3491)

	

	14





















	15неделя




















	Тема 3.4. Подготовка пенсионных дел

Самостоятельная работа


















	16

















	1. Порядок рассмотрения пенсионных дел комиссией по назначению пенсий
2. Порядок оформления пенсионного дела.

3. Оформление пенсионного дела














4. Юридическая оценка пенсионного дела
	1. Электронное конспектирование


2.Электронное конспектирование

3.Формирвоание пенсионного дела, составление необходимых форм документов
Постановление Минтруда РФ N 17, ПФ РФ N 19пб от 27.02.2002 (ред. от 28.04.2010) "Об утверждении Правил обращения за пенсией, назначения пенсии и перерасчета размера пенсии, перехода с одной пенсии на другую в соответствии с Федеральными законами "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 31.05.2002 N 3491)
4. Анализ содержания пенсионного дела
	

	15
















	16 неделя
17 неделя
















	Тема 3.5.  Организация работы по выплате пенсий

Основные направления организаторской работы по выплате пенсий органов Пенсионного фонда РФ.
Организация труда специалистов по выплате пенсий. Квалификационные требования к специалистам по выплате пенсий.
Организация оформления выплатных и учетных операций. Способы выплаты. Выплатные документы.
Последовательность совершения выплатных операций.
	4














	Лекция№13















	Презентация №13
Интерактивная доска
Проектор








	№1 стр. 83-113
http://www.pfrf.ru/
















	

	15



















	18 неделя



















	Тема 3.5.  Организация работы по выплате пенсий

Организация труда специалистов по выплате пенсий.
1. Квалификационные требования к специалистам по выплате пенсий.
2. Ответственность специалистов по выплате пенсий.
3. Организация контроля за  назначением и перерасчетом пенсий, своевременностью и правильностью выплаты.
4. Оформление, учет и контроль операций по выплате пенсий

	6
















	Семинарское занятие №13


















	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

Должностные инструкции сотрудников пенсионного фонда








	№1 стр. 83-113
http://www.pfrf.ru

Распоряжение Правления ПФ РФ от 24 июня 2013 года № 241Р 
Об организации работы территориальных органов ПФР по проведению инвентаризации выплатных (пенсионных) дел


Постановление Правления ПФР от 29 апреля 2011 г. N 142п "О внедрении современных организационно-технологических форм и методов работы территориальных органов ПФР при установлении и выплате пенсий"


	

	15
















	16неделя
















	Тема 3.5.  Организация работы по выплате пенсий

Оформление выплатных документов по пенсионному делу





	6













	Практическая работа № 20














	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»





	№1 стр. 83-113
http://www.pfrf.ru/
Распоряжение Правления ПФ РФ от 24 июня 2013 года № 241Р 
Об организации работы территориальных органов ПФР по проведению инвентаризации выплатных (пенсионных) дел

Постановление Правления ПФР от 29 апреля 2011 г. N 142п "О внедрении современных организационно-технологических форм и методов работы территориальных органов ПФР при установлении и выплате пенсий"


	

	15
















	16 неделя















	Тема 3.5.  Организация работы по выплате пенсий

Самостоятельная работа













	8














	2. Ответственность специалистов по выплате пенсий.
3. Выплатные документы по пенсионному делу















	1. Электронное конспектирование
http://www.pfrf.ru/

2. Оформление выплатных документов по пенсионному делу

Приказ Минздравсоцразвития РФ от 12.12.2011 N 1521н "Об утверждении Административного регламента предоставления Пенсионным фондом Российской Федерации государственной услуги по приему и регистрации заявлений граждан об установлении им пенсий в соответствии с федеральными законами "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и "О государственном пенсионном обеспечении"

Постановление Правления ПФР от 29 апреля 2011 г. N 142п "О внедрении современных организационно-технологических форм и методов работы территориальных органов ПФР при установлении и выплате пенсий"

	

	16
	
	Контрольная работа по разделам 1 , 2, 3 ПМ 02 МДК 02.01
	2
	
	
	
	

	
	
	Раздел 4  ПМ 02. МДК 02.01  Основные направления организаторской деятельности органов социальной защиты населения и Пенсионного фонда
	58
	
	
	
	

	17















	15 неделя
        16 неделя














	Тема 4.1. Основное содержание организаторской деятельности
1. Изучение опыта работы с обращениями и распространение лучшего опыта среди структурных подразделений и подведомственных органов. Формы распространения лучшего опыта.
2. Организация работы юридической службы.
3. Организация и порядок систематизации законодательства по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты населения.
4. Особенности рассмотрения дел об административных правонарушениях в суде общей юрисдикции, арбитражном суде, мировом суде.
	6













	Лекция№14














	Презентация №14
Интерактивная доска
Проектор











	№1 стр. 60-82

http://www.pfrf.ru/

<Письмо> ПФ РФ от 21.03.2006 N КА-09-26/2972 "О направлении Методических рекомендаций" (вместе с "Методическими рекомендациями по организации работы юридических служб территориальных органов ПФР")




	

	17



















	16неделя
17 неделя


















	Тема 4.1. Основное содержание организаторской деятельности
Организация работы юридической службы в учреждениях социальной защиты населения и органах Пенсионного фонда Российской федерации
1. Особенности работы юридической службы в органах и учреждениях по социальной защите населения.
2. Должностные инструкции юриста в государственном органе по социальной защите населения.
3. Основные направления деятельности юриста и их специфика.
4. Порядок проведения консультирования по вопросам социальной защиты.
	6















	Семинарское занятие №14

















	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»







	№1 стр. 60-82

http://www.pfrf.ru/

<Письмо> ПФ РФ от 21.03.2006 N КА-09-26/2972 "О направлении Методических рекомендаций" (вместе с "Методическими рекомендациями по организации работы юридических служб территориальных органов ПФР")











	

	17









	17 неделя









	Тема 4.1. Основное содержание организаторской деятельности
Практическое занятие: 
Обобщение практики применения законодательства по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты населения. Решение практических ситуаций.
	6







	Практическая работа № 21







	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 60-82
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	17






	      18 неделя







	Тема 4.1. Основное содержание организаторской деятельности

Консультирование по вопросам пенсионного обеспечения и социальной зашиты населения
	4






	Практическая работа № 22






	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 60-82
http://www.pfrf.ru/





	

	17




















	       17 неделя




















	Тема 4.1. Основное содержание организаторской деятельности

Самостоятельная работа




















	8

















	1. Порядок проведения консультирования по вопросам социальной защиты.

2. Обобщение практики применения законодательства по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты населения.



3. Должностные инструкции юриста в государственном органе по социальной защите населения.

5. Консультирование
	1.Электронное конспектирвоание

2. Формирование подборки судебных решений по применению законодательства по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты населения.
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»
3. Проведение сравнительного анализа должностных инструкций юриста в государственном органе по социальной защите.


4.Решение правовых ситуаций

	

	18


















	19 неделя
20 неделя

















	Тема 4.2. Методическая работа в учреждениях социальной защиты населения и органах Пенсионного фонда Российской федерации
1. Организационно-методическая работа по руководству практикой применения законодательства по социальной защите и пенсионному обеспечению населения.
2. Формы руководства практикой применения законодательства.
3. Методические советы, методические кабинеты: основные направления и формы методической работы.
4. Организация работы по пропаганде и разъяснению законодательства о социальной защите и пенсионном обеспечении населения.


	6















	Лекция № 15


















	Презентация №15
Интерактивная доска
Проектор















	№1 стр. 60-82
http://www.pfrf.ru/
Постановление Правления ПФР от 15 января 2007 г. № 5п “Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации работников системы Пенсионного фонда Российской Федерации”












	

	18










	21 неделя










	Тема 4.2. Методическая работа в учреждениях социальной защиты населения и органах Пенсионного фонда Российской федерации
Формы и порядок организации повышения деловой квалификации сотрудников органов и учреждений социальной защиты населения, Пенсионного фонда РФ.
1. Аттестация работников учреждений социальной защиты населения. Разряды оплаты труда руководителей учреждений и их заместителей
2. Методы и формы переподготовки социальных работников.
3. Аттестация работников пенсионного фонда РФ. Разряды оплаты труда руководителей учреждений и их заместителей
       4. Методы и формы переподготовки работников пенсионного фонда РФ.
	
4









	Семинарское занятие № 15











	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»
ПК
Должностные инструкции сотрудников пенсионного фонда
	№1 стр. 60-82
http://www.pfrf.ru/
Постановление Правления ПФР от 15 января 2007 г. № 5п “Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации работников системы Пенсионного фонда Российской Федерации”




	

	18







	     18 неделя
     19 неделя






	Тема 4.2. Методическая работа в учреждениях социальной защиты населения и органах Пенсионного фонда Российской федерации
Обобщение практики применения законодательства по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты населения. Решение практических ситуаций.
	8





	Практическая работа № 23






	ПК
ИСПС
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«Гарант»
ПК
	№1 стр. 60-82
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	18





















	22 Неделя





















	
Тема 4.2. Методическая работа в учреждениях социальной защиты населения и органах Пенсионного фонда Российской федерации

Самостоятельная работа

















	12

















	1. Аттестация работников учреждений социальной защиты населения.







2. Обобщение практики применения законодательства по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты населения.







3. Консультирование



	1. Электронное конспектирование
Постановление Правления ПФР от 15 января 2007 г. № 5п “Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации работников системы Пенсионного фонда Российской Федерации”

2. Формирование подборки судебных решений по применению законодательства по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты населения.
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

3. Решение практических ситуаций

	

	19














	18 неделя
19 неделя













	Тема 4.3. Контрольно-ревизионная работа в системе Пенсионного фонда Российской Федерации

Значение ревизий и проверок в контролирующей деятельности вышестоящими органами.
Основные задачи и функции внутриведомственного контроля. Периодичность и строки проведения ревизий и проверок.
Порядок и основные этапы проведения контрольно-ревизионной работы.
Проверка законности назначения пенсий и пособий. Особенности контроля в условиях компьютеризации
	6











	Лекция №16













	Презентация №16
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	23 неделя













	Тема 4.3. Контрольно-ревизионная работа в системе Пенсионного фонда Российской Федерации
Организация контрольно-ревизионной работы 
1.Подготовка к ревизии и проверке.
2. Проведение ревизии и проверки.
3. Оказание практической помощи в организации работы нижестоящих органов. 
4. оформление материалов проверок и ревизий.
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	      19 неделя





	Тема 4.3. Контрольно-ревизионная работа в системе Пенсионного фонда Российской Федерации
Положение о контрольно-ревизионном отделе Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации
	4





	Практическая работа № 24





	ПК
ИСПС
«Консультант +»
«Гарант»

	№1 стр. 45-39
http://www.pfrf.ru/
Постановление Правления ПФ РФ от 21.01.1998 N 3
Об утверждении Положения о контрольно-ревизионном отделе Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации
	

	19






	24 неделя






	Тема 4.3. Контрольно-ревизионная работа в системе Пенсионного фонда Российской Федерации
Проверка законности назначения пенсий и пособий. Особенности контроля в условиях компьютеризации.
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	Практическая работа № 25
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	Тема 4.3. Контрольно-ревизионная работа в системе Пенсионного фонда Российской Федерации

Самостоятельная работа 
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	1. Оформление материалов проверок и ревизий
2. Организация контрольно-ревизионной работы





3. Положение о контрольно-ревизионном отделе Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации


4. Консультирование


	1. Составление актов проверок и ревизий
2. Составление Схемы
Постановление Правления ПФ РФ от 21.01.1998 N 3
Об утверждении Положения о контрольно-ревизионном отделе Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации

3. Письменный анализ Положения о контрольно-ревизионном отделе Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации

4. Решение практических ситуаций


	

	21
	20 неделя
	Экзамен
	-
	
	
	
	

	22
	
	Всего
	292
	
	
	
	

	23
	
	Всего с самостоятельной работой
	438
	
	
	
	


                                                    




                                                               Отчет преподавателя о выполнении календарно-тематического плана

1. Количество аудиторных часов по учебному плану:  	292
1. Фактически выполнено: 
1. Причины невыполнения программы: 


Преподаватель:  ___________________ Сиволова О.Г.
                                                      (подпись)                       (ФИО преподавателя)




